VORTEILE

Fit fiir den Beruf: Starke Kombination von Theorie & Praxis!

dispo-Tf Education bietet jedem Auszubildenden nach be-
standener Abschlussprufung einen unbefristeten Arbeits-
vertrag mit attraktiver Bezahlung gemaB GDL-Tarif an.

Theorie \J{'\ 7\ Priifungs- Arbeits-
Praxis V zertifikat vertrag

Vorteile wahrend der Ausbildung

Garantierte Ubernahme mit Arbeitsvorvertrag

bereits bei Ausbildungsbeginn

Fester Klassenlehrer, der den GroBteil des Unterrichts
gestaltet und somit erster Ansprechpartner ist

Unterricht durch berufserfahrene Dozenten

Hotel- und Fahrtkosten werden erstattet (Vorkasse),

auch wenn diese den SGB-Satz Ubersteigen
Standortleiter als direkter Ansprechpartner fur Fachfragen
Bahncard 50

Online-Lernportal

Zahlreiche Praktikumsplatze in den Tochterunternehmen
von dispo-Tf Holding

Optional mit PKW Fuhrerschein Klasse B

Jederzeitige Moglichkeit eines
Ausbildungsstatten-Wechsels

DEKRA-zertifizierte Ausbildung

Erwerb eines anerkannten IHK-Abschlusses

Auch als partielle Ausbildung in Teilqualifikationen moglich

Vorteile nach der Ausbildung

Arbeitsplatzgarantie bei unserem Schwesterunternehmen
Ubernahme aller Fahrt- und Hotelkosten

Zahlreiche Sozialleistungen nach Abschluss der Ausbildung
Uberdurchschnittliche Bezahlung geman GDL-Tarifvertrag
und Weihnachtsgeld

Bahncard 100

Firmenhandy

Arbeiten im groBen, erfahrenen Team

Jahresruheplan: Zur besseren Planung wird der Dienstplan
im Voraus festgelegt

Zahlreiche Aufstiegsmoglichkeiten innerhalb des
Unternehmens (z. B. Dozent)

FINANZIERUNG

Agentur fur Arbeit bzw. Jobcenter (Bildungsgutschein)
Berufsgenossenschaft

Rentenversicherung

Berufsforderungsdienst der Bundeswehr
Selbstzahler

Und andere Kostentrager

Wir machen alles méglich.

eisenbahnerwerden.de
bildung@dispo-tf.de
facebook.dispotf.de

INFORMATIONEN

Das Unternehmen

dispo-Tf Education mit Sitz in Berlin ist der fuhrende private
Bildungstrager im deutschen Eisenbahnverkehrswesen.
An Uber 30 Standorten bundesweit bieten wir zahlreiche
qualitativ hochwertige Umschulungen in Bahnberufen an.
Dabei decken wir alle erforderlichen Schritte im Unter-
nehmen selbst ab - vom Sprachkurs uber die Tauglichkeits-
untersuchung bis hin zur Theorievermittlung und dem
Praxis-Training. Wir verfugen Uber eine Zulassung des
Eisenbahn-Bundesamts (EBA) und sind von der DEKRA
zertifiziert.

Beratung

Gerne geben wir zu allen Fragen telefonisch Auskunft:

Hotline 0800 -577 01 38 (kostenlos)

Informationsveranstaltung

Wochentlich findet an jedem Standort eine Veranstaltung
statt, bei der wir Interessenten Uber die angebotenen Be-
rufsausbildungen, den Bewerbungsprozess, die Forder-
moglichkeiten und das jeweilige Schulungszentrum infor-
mieren.

Firmensitz Berlin

dispo-Tf Education GmbH
\X/olfener Str. 32-34

Haus E, 1.0G

12681 Berlin

030 930 222 259
bildung@dispo-tf.de

EISENBAHNER
IM BETRIEBSDIENST

FACHRICHTUNG LOKFUHRER UND TRANSPORT
(m/w/d)

_ diqu N\

Umschulung im
Eisenbahnverkehrsunternehmen




INHALTE

Berufsbild

Eisenbahner im Betriebsdienst mit der Fachrichtung Lok-
flhrer und Transport steuern Loks und Triebfahrzeuge im
Nah- oder Fernverkehr und sorgen dafur, dass Personen sowie
Guter von A nach B befordert werden. Sie kontrollieren Brems-
funktionen, rangieren, bilden Zuge und sind insgesamt fur die
Sicherheit im und am Zug verantwortlich.

Bonus der Ausbildung

Alle Absolventen der Umschulung zum Eisenbahner im
Betriebsdienst erhalten bei Bestehen der Abschlussprufung
einen anerkannten IHK-Abschluss.

Ausbildungsinhalte

Theorie

Es werden sowohl eisenbahnspezifische als auch
kaufmannische Module unterrichtet.

Grundlagen des Eisenbahnbetriebs

Betriebsdienst

Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes
Buro- und Buchhaltungsprozesse

Personalplanung und Disposition

Bestellen von Trassen und Zugen

Sicherheits- und Qualitatsmanagement
Grundlagen elektrische und Brennstoff-Triebfahrzeuge
Streckenkenntnis

Fahrzeugtechnik

Tarife und Service im Zug

Uvm.

Fachpraxis

Rangieren und Bilden von Zugen

Prufen von Wagen und Bremsen

Aufsicht am Zug

Leiten des Fahrdienstes

Logistische Prozesse und Qualitatsmanagement
Prufen, Begleiten und Bedienen von Triebfahrzeugen
Durchfuhren von Fahrten im Regelbetrieb und bei
Abweichungen bzw. Storungen

Inkl. Zusatzmodul ETCS

Besonderheit

Du kannst Dich auch schrittweise zum Eisenbahner im
Betriebsdienst qualifizieren und so auf Deine IHK-Prifung
vorbereiten:

TQ 1: Rangierbegleiter / Triebfahrzeugfuhrer

TQ 2: Triebfahrzeugfuhrer

TQ 3: Eisenbahner im Betriebsdienst

(Schwerpunkt Wagenprufer 3)

TQ 4: Eisenbahner im Betriebsdienst

(Schwerpunkt Personalplaner)

TQ 5: Eisenbahner im Betriebsdienst

(Schwerpunkt Betriebliche Ablaufe + Qualitats-, Umwelt-
und Arbeitsschutzmanagement)

Vorteil

Du kannst selbst entscheiden, welche Teilqualifikationen
Du absolvieren mochtest.

Ausbildungsdauer

Innerhalb von 24 Monaten werden alle theoretischen und
praktischen Grundlagen vermittelt, die ein Eisenbahnerim
Betriebsdienst in der Fachrichtung ,LokfUhrer und Trans-
port” benotigt.

Ziele

Unterstutzung bei einem Neu- oder Wiedereinstieg
ins Berufsleben

Vermittlung von fachspezifischem Wissen

Optimale Vorbereitung auf eine berufliche Zukunft als
Eisenbahner im Betriebsdienst

Zielgruppe

Arbeitssuchende und Quereinsteiger

Interessierte ohne Schul- oder Berufsabschluss, die auf
diesem Weg einen anerkannten IHK-Abschluss erwerben
Sonstige Bewerber nach gesondertem Auswahlverfahren
Menschen aller Nationalitaten

Abschliisse

IHK-Zeugnis ,Eisenbahner im Betriebsdienst”
(Fachrichtung Lokfuhrer/-in und Transport)
Europaischer Triebfahrzeugfthrerschein (Klasse B)
Rangierbegleiter

Bremsprobeberechtigter

Wagenprufer G

Ubernahme-
garantie

Komplett
finanzierbar

pPadagogische
Begleitung

DEKRA
zertifiziert

O

IHK-Abschluss

®

Hotel- und
Fahrtkostentbernahme

VORAUSSETZUNGEN

Mindestalter von 18 Jahren

Korperliche und psychologische Tauglichkeit
(interne Durchfuhrung)

Deutsche Sprachkenntnisse Niveau B2
(interne Aufschulung maoglich)

Bereitschaft zu Schichtdiensten
Bundesweite Einsatzbereitschaft

AVGS Orientierungscenter

Optional kdnnen Interessenten an einem Vorbereitungs-
kurs auf eine Umschulung im Eisenbahnverkehr teilneh-
men. Die MaBnahme dauert einen Monat in der regularen
Variante (Onlinekurs) bzw. zwei Monate als Intensivkurs
(Prasenzkurs). Ziel ist es, den Teilnehmern Lernmethoden
und -techniken sowie Grundkenntnisse zu vermitteln.

Die Finanzierung ist Uber einen Aktivierungs- und Vermitt-
lungsgutschein (AVGS) moglich. Eine arztliche Untersu-
chung zur physischen und psychologischen Tauglichkeit ist
inklusive.




