VORTEILE

Fit fiir den Beruf: Starke Kombination von Theorie & Praxis!

dispo-Tf Education bietet jedem Auszubildenden nach be-
standener Abschlussprufung einen unbefristeten Arbeits-
vertrag mit attraktiver Bezahlung gemaB GDL-Tarif an.

Theorie \/(\ 7\ Priifungs- Arbeits-
Praxis U zertifikat vertrag

Vorteile wahrend der Ausbildung

Garantierte Ubernahme mit Arbeitsvorvertrag

bereits bei Ausbildungsbeginn

Alle Tauglichkeitsuntersuchungen kénnen intern
durchgefuhrt werden

Fester Klassenlehrer, der den GroBteil des Unterrichts
gestaltet und erster Ansprechpartner ist

Unterricht durch berufserfahrene Dozenten
Standortleiter als direkter Ansprechpartner

Anerkannte Prufungen im Bahnbereich

Hotel- und Fahrtkosten werden erstattet (Vorkasse),
auch wenn diese den SGB-Satz Ubersteigen

Bahncard 50

Online-Lernportal

Zahlreiche Praktikumsplatze in den Tochterunternehmen
von dispo-Tf Holding

DEKRA-zertifizierte Ausbildung

Kostenlose MaBnahmen-Verlangerung bei Nicht-Bestehen
Inklusive padagogischer Betreuung und
Nachhilfeunterricht

Online- und Prasenzlehrgange

Vorteile nach der Ausbildung

Arbeitsplatzgarantie in unseren Schwesterunternehmen
bei erfolgreichem Abschluss

Sehr gute Job-Chancen, auch wenn nur ein Teil

der Ausbildung erfolgreich abgeschlossen wurde

(z. B. Rangierbegleiter)

Uberdurchschnittliche Bezahlung geman
GDL-Tarifvertrag und Weihnachtsgeld

Betriebliche Sozialleistungen

Ubernahme aller Fahrt- und Hotelkosten

Bahncard 100

Firmenhandy und -tablet

Arbeiten in einem groBen, erfahrenen Team
Jahresruheplan: Zur besseren Planung wird der
Dienstplan Wochen im Voraus festgelegt
Zahlreiche Aufstiegsmoglichkeiten innerhalb
des Unternehmens (z. B. Dozent)

AVGS Orientierungscenter

Optional konnen Interessenten an einem Vorbereitungs-
kurs auf eine Umschulung im Eisenbahnverkehr teilneh-
men. Die MaBnahme dauert einen Monat in der regularen
Variante (Onlinekurs) bzw. zwei Monate als Intensivkurs
(Prasenzkurs). Ziel ist es, den Teilnehmern Lernmethoden
und -techniken sowie Grundkenntnisse zu vermitteln.

Die Finanzierung ist Uber einen Aktivierungs- und Vermitt-
lungsgutschein (AVGS) moglich. Eine arztliche Untersu-
chung zur physischen und psychologischen Tauglichkeit ist
inklusive.

lokfithrerwerden.de
bildung@dispo-tf.de
facebook.dispotf.de
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INFORMATIONEN

Das Unternehmen

dispo-Tf Education mit Sitz in Berlin ist der fuhrende private
Bildungstrager im deutschen Eisenbahnverkehrswesen.
An Uber 30 Standorten bundesweit bieten wir zahlreiche
qualitativ hochwertige Umschulungen in Bahnberufen an.
Dabei decken wir alle erforderlichen Schritte im Unter-
nehmen selbst ab - vom Sprachkurs uber die Tauglichkeits-
untersuchung bis hin zur Theorievermittlung und dem
Praxis-Training. Wir verfugen Uber eine Zulassung des
Eisenbahn-Bundesamts (EBA) und sind von der DEKRA
zertifiziert.

Beratung

Gerne geben wir zu allen Fragen telefonisch Auskunft:

Hotline 0800 -577 01 38 (kostenlos)

Informationsveranstaltung

Wochentlich findet an jedem Standort eine Veranstaltung
statt, bei der wir Interessenten Uber die angebotenen Be-
rufsausbildungen, den Bewerbungsprozess, die Forder-
moglichkeiten und das jeweilige Schulungszentrum infor-
mieren.

Firmensitz Berlin

dispo-Tf Education GmbH
\X/olfener Str. 32-34

Haus E, 1.0G

12681 Berlin

030 930 222 259
bildung@dispo-tf.de
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Das Eisenbahnverkehrsunternehmen

Umschulung
im Eisenbahnverkehrsunternehmen
in 13 Monaten




INHALTE

Berufsbild

Triebfahrzeugfilhrer (umgangssprachlich Lokfuhrer) sind Mit-
arbeiter in einem Eisenbahnverkehrsunternehmen. Sie steuern
Personen- und Guterzuge und sind fur die vorschriftsmaBige
Durchfiihrung der Fahrten zustandig.

In ihren Verantwortungsbereich fallen auBerdem die Vor-
und Nachbereitung ihrer Schicht sowie das Uberprifen der
Verkehrstauglichkeit und Betriebsbereitschaft der Trieb-
fahrzeuge. SchlieBlich mUssen die LokfUhrer die Sicherheit fur
hunderte Fahrgaste sowie Waren und Guter gewahrleisten.

GroBe Verantwortung bringt auch hohes Ansehen mit sich: Laut
einer Studie zum Thema Vertrauen in Berufsgruppen rangieren
LokfUhrer mit Arzten und Piloten in Deutschland auf Platz 4. *

Ausbildungsinhalte

Theorie

Modul ‘Lernen lernen - effektive Lernmethoden’
Grundlagen des Eisenbahnbetriebs
Wagenprufung

Rangierdienst

Bremsprobeberechtigung

Betriebsdienst nach FV-DB

Grundlagen des Triebfahrzeugdienstes

Aufbau und Funktion von Diesel- und E-Loks
Zugsicherung und Signalkunde
Gefahrgutschulung und Erste-Hilfe-Kurs

Fachpraxis

Baureihen-Unterweisung
Inkl. Zusatzmodul ETCS
Praxis und Ausbildungsfahrten unter Aufsicht

' Quelle: https:/tip.de/wmp6

Ausbildungsdauer

Die Umschulung zum TriebfahrzeugfUhrer dauert 13 Monate.
In dieser Zeit werden alle theoretischen und praktischen
Grundlagen vermittelt, die ein TriebfahrzeugfUhrer zur Berufs-
ausubung in Deutschland bendtigt. Optional kann die Um-
schulung inklusive der vierwodchigen Zusatzausbildung flr
Fahrten in Osterreich absolviert werden.

Ziele

Unterstltzung bei einem Neu- oder
Wiedereinstieg ins Berufsleben

Vermittlung von fachspezifischem Wissen
Ideale Vorbereitung auf eine berufliche Zukunft
als Triebfahrzeugfuhrer

Zielgruppe

Arbeitssuchende und Quereinsteiger

Berufliche Wiedereinsteiger
Eisenbahn-Interessierte

Menschen jeder Altersgruppe (auch Uber 50 Jahre)
Menschen aller Nationalitaten

Abschliisse

Europaischer Triebfahrzeugfuhrerschein (Klasse B)
Rangierbegleiter

Bremsprobeberechtigter

Wagenprufer G

Kombinierter Verkehr

FINANZIERUNG

Agentur fur Arbeit bzw. Jobcenter (Bildungsgutschein)

Berufsgenossenschaft
Rentenversicherung

Berufsforderungsdienst der Bundeswehr

Selbstzahler
Und andere Kostentrager

Wir machen alles mdglich.

100%

Ubernahme-
garantie

Komplett
finanzierbar

Padagogische
Begleitung

DEKRA
zertifiziert

@

4 Monate kostenlose
Verlangerung

D

Optional mit
PK\W Fuhrerschein

®

Hotel- und
Fahrtkostentubernahme

Optional mit Zusatz-
ausbildung fur Osterreich

VORAUSSETZUNGEN

Mindestalter von 19 Jahren bei Ausbildungsstart
Nachweis eines Schul- oder Berufsabschlusses
Nachweis Uber korperliche und psychologische
Tauglichkeit (interne Durchfuhrung moglich)
Deutsche Sprachkenntnisse Niveau B2

(interne Aufschulung maoglich)

Bereitschaft zu Schichtdiensten

Bundesweite Einsatzbereitschaft

Deutsch fir den Berufszugang

im Eisenbahnverkehrswesen

Nicht-Muttersprachler mussen ihre Deutschkenntnisse in
Form eines B2-Zertifikats nachweisen. \Wer dieses Zertifikat
noch nicht vorweisen kann, hat die Moglichkeit, vor Ausbil-
dungsbeginn den Kurs ,Deutsch flir den Berufszugang im
Eisenbahnverkehrswesen* zu besuchen.

Inkl. PKW-Fihrerschein Klasse B

Die Umschulung zum Triebfahrzeugfthrer kann inklusive
PKW-Fuhrerschein Klasse B absolviert werden. Auch dieser
lasst sich Uber einen Bildungsgutschein finanzieren.




