VORTEILE

Fit fiir den Beruf: Starke Kombination von Theorie & Praxis!

dispo-Tf Education bietet jedem Auszubildenden nach be-
standener Abschlussprifung einen unbefristeten Arbeits-
vertrag mit attraktiver Bezahlung gemaB GDL-Tarif an.

Theorie ~ N\
Praxis\/ -/

zertifikat

Prifungs- Arbeits-
vertrag

Vorteile der Online-Umschulung

Flexibel und ortsunabhangig lernen

Perfekte Work-Life-Balance

Online-Unterricht durch berufserfahrene Dozenten
Personliche Beratungsgesprache Uber Telefon

oder Video-Chat bei Fragen

In Absprache mit dem Kostentrager ist ein Wechsel
in den Prasenzunterricht jederzeit moglich

Fester Klassenlehrer, der den GroBteil des Unterrichts
gestaltet und erster Ansprechpartner ist

Vorteile wahrend der Ausbildung

Garantierte Ubernahme mit Arbeitsvorvertrag

bereits bei Ausbildungsbeginn

Alle Tauglichkeitsuntersuchungen konnen intern
durchgefuhrt werden

Hotel- und Fahrtkosten werden erstattet (Vorkasse),
auch wenn diese den SGB-Satz Ubersteigen

Bahncard 50

Online-Lernportal

Zahlreiche Praktikumsplatze in den Tochterunternehmen
von dispo-Tf Holding

DEKRA-zertifizierte Ausbildung

Kostenlose MaBnahmen-Verlangerung bei Nicht-Bestehen
Inklusive padagogischer Betreuung und
Nachhilfeunterricht

Theorie und Praxis aus einer Hand

Vorteile nach der Ausbildung

Arbeitsplatzgarantie in unseren Schwesterunternehmen
bei erfolgreichem Abschluss

Sehr gute Job-Chancen, auch wenn nur ein Teil der
Ausbildung erfolgreich abgeschlossen wurde

(z. B. Rangierbegleiter)

Ubernahme aller Fahrt- und Hotelkosten
Uberdurchschnittliche Bezahlung gemaB GDL-Tarifvertrag
und Weihnachtsgeld

Betriebliche Sozialleistungen

Jahresruheplan: Zur besseren Planung

wird der Dienstplan im Voraus festgelegt

Bahncard 100

Firmenhandy und -tablet

Zahlreiche Aufstiegsmoglichkeiten innerhalb

des Unternehmens (z. B. Dozent)

AVGS Orientierungscenter

Optional kénnen Interessenten an einem Vorbereitungs-
kurs auf eine Umschulung im Eisenbahnverkehr teilneh-
men. Die MaBnahme dauert einen Monat in der regularen
Variante (Onlinekurs) bzw. zwei Monate als Intensivkurs
(Prasenzkurs). Ziel ist es, den Teilnehmern Lernmethoden
und -techniken sowie Grundkenntnisse zu vermitteln.

Die Finanzierung ist Uber einen Aktivierungs- und Vermitt-
lungsgutschein (AVGS) moglich. Eine arztliche Untersu-
chung zur physischen und psychologischen Tauglichkeit ist
inklusive.

lokfiithrerwerden.de
bildung@dispo-tf.de
facebook.dispotf.de
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INFORMATIONEN

Das Unternehmen

dispo-Tf Education mit Sitz in Berlin ist der fuhrende private
Bildungstrager im deutschen Eisenbahnverkehrswesen.
An Uber 30 Standorten bundesweit bieten wir zahlreiche
qualitativ hochwertige Umschulungen in Bahnberufen an.
Dabei decken wir alle erforderlichen Schritte im Unter-
nehmen selbst ab - vom Sprachkurs uber die Tauglichkeits-
untersuchung bis hin zur Theorievermittlung und dem
Praxis-Training. Wir verfugen Uber eine Zulassung des
Eisenbahn-Bundesamts (EBA) und sind von der DEKRA
zertifiziert.

Beratung

Gerne geben wir zu allen Fragen telefonisch Auskunft:

Hotline 0800 -577 01 38 (kostenlos)

Informationsveranstaltung

Wochentlich findet an jedem Standort eine Veranstaltung
statt, bei der wir Interessenten Uber die angebotenen Be-
rufsausbildungen, den Bewerbungsprozess, die Forder-
moglichkeiten und das jeweilige Schulungszentrum infor-
mieren.

Firmensitz Berlin

dispo-Tf Education GmbH
\X/olfener Str. 32-34

Haus E, 1.0G

12681 Berlin

030 930 222 259
bildung@dispo-tf.de

ONLINE-UMSCHULUNG ZUM

TRIEBFAHRZEUGFUHRER
(m/w/d)

T Education GmbH

Das Eisenbahnverkehrsunternehmen

Umschulung im
Eisenbahnverkehrsunternehmen




INHALTE

Berufsbild

Triebfahrzeugfiihrer (umgangssprachlich Lokfuhrer) sind Mit-
arbeiter in einem Eisenbahnverkehrsunternehmen. Sie steuern
Personen- und Guterzuge und sind fur die vorschriftsmaBige
Durchfiihrung der Fahrten zustandig.

Um noch mehr Flexibilitat zu bieten, gibt es unsere Um-
schulung zum Triebfahrzeugfuhrer jetzt auch als praktischen
Online-Lehrgang. So schaffst Du es, Deine Karriereziele zu
erreichen und gleichzeitig die perfekte Work-Life-Balance zu
halten.

Ausbildungsinhalte

Der Lehrstoff basiert auf einem fundierten Ausbildungsplan
und enthalt alle wichtigen Bestandteile, die fur den Erwerb des
Triebfahrzeugfuhrerscheins notwendig sind. Die Inhalte unter-
scheiden sich nicht von denen der Umschulung im Prasenz-
unterricht.

Theorie

Modul ‘Lernen lernen - effektive Lernmethoden’
Grundlagen des Eisenbahnbetriebs
Wagenprufung

Bremsprobeberechtigung

Rangierdienst

Betriebsdienst nach FV-DB

Grundlagen des Triebfahrzeugdienstes

Uvm.

Fachpraxis

Baureihen-Unterweisung
Inkl. Zusatzmodul ETCS
Praxis und Ausbildungsfahrten unter Aufsicht

Ablauf

Der Online-Lehrgang ist als Vollzeitmodell (Mo. - Fr.) verfugbar
und gliedert sich in Theorie und Praxis. Alle Teilnehmer erhal-
ten zu Beginn ein Tablet, das sie zu Ausbildungszwecken
verwenden durfen.

In einer Klasse sind maximal 15 Teilnehmer. So bieten wir die
bestmogliche Betreuung trotz raumlicher Distanz.

Theorieunterricht

Der Theorieunterricht wird von erfahrenen Dozenten Uber ein
Videokonferenzsystem durchgefuhrt. Sie stehen den Teilneh-
mern auch bei Fragen und Problemen zur Verflugung, die z. B.
wahrend des Unterrichts via Chat-Funktion oder im Anschluss
in einem Beratungsgesprach Uber Telefon oder Video-Chat
geklart werden koénnen. Exklusiver Online-Nachhilfeunter-
richt rundet das Angebot ab.

Auch die anschlieBfenden Abschlussprufungen werden dank
moderner Software online und ortsunabhangig durchgefuhrt.

Praxisunterricht

Im Gegensatz zur Theorie finden der fachpraktische Unter-
richt und die Ausbildungsfahrten bundesweit statt - auf
dem Rangierfeld, an unseren Lok-Simulatoren und im realen
Betrieb.

Ausbildungsdauer

Die Umschulung zum Triebfahrzeugfuihrer dauert 13 Monate.
In dieser Zeit werden alle theoretischen und praktischen
Grundlagen vermittelt, die ein Triebfahrzeugfuhrer zur Berufs-
ausubung in Deutschland benotigt. Optional kann die Um-
schulung inklusive der vierwochigen Zusatzausbildung fur
Fahrten in Osterreich absolviert werden.

Ziele

Unterstutzung bei einem Neu- oder
\Wiedereinstieg ins Berufsleben

Vermittlung von fachspezifischem Wissen
|deale Vorbereitung auf eine berufliche Zukunft
als Triebfahrzeugfuhrer

Zielgruppe

Arbeitssuchende und Quereinsteiger

Berufliche Wiedereinsteiger
Eisenbahn-Interessierte

Menschen jeder Altersgruppe (auch Uber 50 Jahre)
Menschen aller Nationalitaten

Abschliisse

Europaischer Triebfahrzeugfuhrerschein (Klasse B)
Rangierbegleiter

Bremsprobeberechtigter

\Wagenprufer G

Kombinierter Verkehr

Ubernahme-
garantie

Komplett
finanzierbar

Padagogische
Begleitung

DEKRA
zertifiziert

4 Monate kostenlose

Verlangerung

Optional mit

PKW FlUhrerschein

®

Hotel- und

Fahrtkostenubernahme

~

Optional mit Zusatz-
ausbildung fur Osterreich

FINANZIERUNG

Agentur fur Arbeit bzw. Jobcenter (Bildungsgutschein)
Berufsgenossenschaft

Rentenversicherung

Berufsforderungsdienst der Bundeswehr
Selbstzahler

Und andere Kostentrager

Wir machen alles moglich.

VORAUSSETZUNGEN

Mindestalter von 19 Jahren bei Ausbildungsstart
Nachweis eines Schul- oder Berufsabschlusses
Nachweis Uber korperliche und psychologische
Tauglichkeit (interne Durchfuhrung maoglich)
Deutsche Sprachkenntnisse Niveau B2

(interne Aufschulung maoglich)

Bereitschaft zu Schicht- und Wochenenddiensten
Bundesweite Einsatzbereitschaft

Deutsch fiir den Berufszugang

im Eisenbahnverkehrswesen

Nicht-Muttersprachler mussen ihre Deutschkenntnisse in
Form eines B2-Zertifikats nachweisen. Wer dieses Zertifikat
noch nicht vorweisen kann, hat die Moglichkeit, vor Ausbil-
dungsbeginn den Kurs ,Deutsch flir den Berufszugang im
Eisenbahnverkehrswesen" zu besuchen.

Inkl. PKW-Fiihrerschein Klasse B

Die Umschulung zum Triebfahrzeugfuhrer kann inklusive
PKW-Fuhrerschein Klasse B absolviert werden. Auch dieser
lasst sich Uber einen Bildungsgutschein finanzieren.



